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Stellenangebot

Fir ein international ausgerichtetes, innovatives Unternehmen in Leoben — tatig im Bereich der
Dichtungstechnik und Kunststoffbearbeitung — suchen wir ab sofort eine(n)

Lager- und Logistikleiter (m/w/d)

Aufgabenstellung:

¢ diese Position beinhaltet neben der Verantwortung fiir die fachliche sowie disziplinarische Fihrung der
Bereiche Versand, Verpackung, Lager und Logistik auch die aktive Mitarbeit im Tagesgeschaft

& Abwicklung des Tagesgeschaftes im Warenein-/-ausgang, die Bewirtschaftung der Lagerstande fur
Rohmaterial und Handelsware sowie Verpackung und Versand der Auftragsware

& Erweiterung des aktuellen Verantwortungsbereiches um weitere logistikbezogene Bereiche und
Optimierung der Arbeits- und Prozessablaufe unter Berlicksichtigung betrieblicher Vorgaben und Ziele

& aktive Mitarbeit an der Entwicklung des Standortes als Mitglied des Flihrungsteams mit Berichtspflicht
direkt an die Geschaftsfihrung und Schnittstelle zu den internen Abteilungen (Fertigung, Innenvertrieb)

& Entwicklung neuer Logistikstrategien insbesonders bzgl. Digitalisierung und Automatisierung

¢ Steuerung und Uberwachung der Betriebsablaufe unter Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen
zur Arbeitssicherheit

Anforderungen:

¢ erfolgreich abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt Logistik oder Materialwirtschaft oder
eine aulerst fundierte, fachbezogene Ausbildung sowie mehrjahrige Berufs- und FUhrungserfahrung
im Logistik- und Lagerverwaltungsumfeld

¢ Routine im Umgang mit MS Office (insbesondere Excel) sowie mit Warenwirtschafts- und
Lagerverwaltungssystemen

¢ Erfahrung im Umgang mit diverser IT im Logistikumfeld (z. B. mit Scannern und Labeldruckern)

¢ Durchsetzungsvermogen, Respekt, organisatorisches Geschick und starke Kommunikationsfahigkeiten

¢ vorausgesetzt wird weiters Umsetzungsstarke, Kundenorientierung und ein ausgepragtes Gefihl fur
Dringlichkeit (Hands-on-Mentalitat)

¢ ebenso vorausgesetzt werden sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Geboten wird:

eine Festanstellung in einem modernen, krisensicheren Unternehmen innerhalb eines tollen Teams
Arbeit in einem verantwortungsvollen, abwechslungsreichen und interdisziplinaren Tatigkeitsfeld
geregelte Arbeitszeiten und keine Nachtarbeit, Wochenend- oder Feiertagseinsatze

Moglichkeiten zur internen sowie externen Weiterbildung sowie sich im Unternehmen sowohl fachlich
als auch persodnlich weiterzuentwickeln

& abwechslungsreiche Firmenevents und diverse Benefits (z.B. Firmenfahrrad)
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Entlohnung:
¢ Einstiegsgehalt: € 3.900,00 bis € 4.600,00 brutto (abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung)

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte an:

Johann Draxler | Personalrecruiting & Entwicklung
8700 Leoben | Peter Tunner-Strale 7
Mail: j.draxler@aon.at | Tel.: +43 660 44 01 100

www.personalprofi.at



